
УКРАЇНА

МІНІСТЕРСТВО ОСВІТИ І НАУКИ УКРАЇНИ

НАЦІОНАЛЬНИЙ ТЕХНІЧНИЙ УНІВЕРСИТЕТ УКРАЇНИ
«КИЇВСЬКИЙ ПОЛІТЕХНІЧНИЙ ІНСТИТУТ

 імені  ІГОРЯ СІКОРСЬКОГО»

НАКАЗ № ________
м. Київ «___»___________2021 р.

Про виконання Закону України «Про захист населення від 
інфекційних хвороб» в КПІ ім. Ігоря Сікорського 

На виконання ст. 12 Закону України «Про захист населення від 

інфекційних хвороб», постанови Кабінету Міністрів України від 20 жовтня 

2021 р. № 1096 «Про внесення змін до постанови Кабінету Міністрів України 

від 9 грудня 2020 р. № 1236» та наказу Міністерства охорони здоров’я України 

від 04.10.2021 № 2153, згідно якого обов'язковим профілактичним щепленням 

проти гострої респіраторної хвороби COVID-19, спричиненої коронавірусом 

SARS-CoV-2, на період дії карантину, встановленого Кабінетом Міністрів 

України, з метою запобігання поширенню на території України гострої 

респіраторної хвороби COVID-19, спричиненої коронавірусом SARS-CoV-2, 

підлягають працівники закладів вищої освіти незалежно від типу та форми 

власності,

НАКАЗУЮ:

1. Деканам факультетів, директорам навчально-наукових інститутів, 

керівникам усіх інших структурних підрозділів відповідно до наказу 

НУ/233/2021 від 28.10.2021 на основі проведеного моніторингу визначити 

працівників, які не здійснили профілактичні щеплення проти COVID-19, крім 

тих працівників, які мають абсолютні протипоказання до проведення таких 

профілактичних щеплень проти СOVID-19, та підготувати з 08.11.2021 

подання щодо вищевказаних працівників:



1.1. про переведення на дистанційну роботу, що виконується 

працівником поза робочими приміщеннями чи територією Університету, в 

будь-якому місці за вибором працівника та з використанням інформаційно-

комунікаційних технологій з обов'язковим звітуванням про виконану роботу – 

до здійснення працівником профілактичного щеплення проти гострої 

респіраторної хвороби СOVID-19 або до окремого розпорядження;

1.2. про надання щорічної (основної та/або додаткової) відпустки із 

збереженням на їх період місця роботи (посади) і заробітної плати – до 

здійснення працівником профілактичного щеплення проти гострої 

респіраторної хвороби СOVID-19, але не більше ніж встановлена тривалість 

відпустки (на підставі заяв працівників);

1.3. про надання відпустки без збереження заробітної плати до 

здійснення працівником профілактичного щеплення проти гострої 

респіраторної хвороби СOVID-19 (на підставі заяв працівників);

1.4. про оформлення простою з вини працівника, без збереження 

заробітної плати, відповідно до ч. 4 ст. 113 КЗпП України до усунення причин, 

що його зумовили або до окремого розпорядження;

1.5. про відсторонення від роботи (видів робіт) до усунення причин, що 

його зумовили або до окремого розпорядження.

2. Керівникам структурних підрозділів при формуванні подання 

враховувати, що науково-педагогічні працівники (крім завідувачів 

лабораторією, завідувачів кафедр, деканів факультетів, директорів навчально-

наукових інститутів) можуть виконувати обов'язки, передбачені трудовим 

договором, на умовах дистанційної роботи на період дистанційного режиму 

навчання здобувачів вищої освіти.

3. Керівникам структурних підрозділів врахувати та роз'яснити 

працівникам, що відповідно до статті 44-з КУпАП порушення правил щодо 

карантину людей, санітарно-гігієнічних, санітарно-протиепідемічних правил і 

норм, передбачених Законом України «Про захист населення від інфекційних 

хвороб», іншими актами законодавства, а також рішень органів місцевого 



самоврядування з питань боротьби з інфекційними хворобами, – тягне за 

собою накладення штрафу на громадян від однієї до двох тисяч 

неоподатковуваних мінімумів доходів громадян (від 17000 до 34000 гривень) 

і на посадових осіб – від двох до десяти тисяч неоподатковуваних мінімумів 

доходів громадян (від 34000 до 170000 гривень).

4. Керівникам структурних підрозділів надати подання на ім'я першого 

проректора 08.11.2021 через автоматизовану систему документообігу 

«Мегаполіс».

5. Начальнику відділу кадрів Л.П. Андрейчук на основі наданих подань 

керівників структурних підрозділів організувати видання наказів по 

кадровому складу відповідно до чинного законодавства.

6. Контроль за виконанням наказу залишаю за собою.

Перший проректор Юрій ЯКИМЕНКО



Проект наказу вносить:

Директор департаменту управління справами 

______________ Марина МАЗУР

ПОГОДЖЕНО:

Головний бухгалтер _____________ Людмила СУББОТІНА

Начальник ВК _____________ Лідія АНДРЕЙЧУК

Голова профкому _____________ Михайло БЕЗУГЛИЙ

Юрисконсульт _____________ ________________

Розрахунок розсилки
Надруковано в ____ примірниках Всі структурні підрозділи
на ____ аркушах


