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Загальні положення 

1. Ці норми часу розроблено на підставі статті 56 Закону України «Про вищу 

освіту», Положення про організацію освітнього процесу в КПІ ім. Ігоря Сікорського, 

Положення про систему внутрішнього забезпечення якості вищої освіти у КПІ ім. Ігоря 

Сікорського та Статуту КПІ ім. Ігоря Сікорського. 

2. Норми часу навчальної роботи містять перелік видів навчальної роботи та 

нормативні показники часу, відведені на їх виконання. 

3. Поняття атестаційний екзамен, дипломна робота, дипломний проєкт, екзамен, 

екзаменаційна комісія, залік, індивідуальне семестрове завдання, кваліфікаційна 

робота, компетентність, комп’ютерний практикум, консультація, курсова робота, 

курсовий проєкт, лабораторне заняття, лекція, модульна контрольна робота, освітній 

компонент, практичне заняття, семінарське заняття, що вживаються в цих нормах, 

використовуються в розумінні, визначеному в Освітньому глосарії КПІ ім. Ігоря 

Сікорського. 

4. У цих нормах часу одна облікова година для проведення навчальних 

аудиторних занять становить 45 хвилин, для виконання позааудиторної роботи — 60 

хвилин. 

5. Ці норми та зміни до них затверджує Вчена рада Університету за погодженням 

із профспілковим комітетом Університету та вводить у дію ректор КПІ ім. Ігоря 

Сікорського своїм наказом. 

 



Види навчальної роботи та їх нормування 

№ Назва виду роботи 

Умовне 

позначення 

норми часу 

Норма 

часу, 

облікових 

годин 

Одиниця нарахування Особливості застосування 

 

1 2 3 4 5 6 

1. Проведення навчальних занять 

1.1 Проведення лекцій kлек 2 на 1 лекцію на 1 лекційний 

потік 

 

1.2 Проведення практичних занять, 

семінарських занять та 

комп’ютерних практикумів 

kпрак 2 на 1 заняття на 1 навчальну 

групу (підгрупу) з 

відповідного заняття 

З окремих освітніх компонентів з урахуванням 

особливостей їх вивчення та безпеки 

життєдіяльності, як виняток, за поданням 

завідувача кафедри, що забезпечує викладання 

відповідного освітнього компонента, Методична 

рада Університету може ухвалити рішення про 

поділ навчальних груп на підгрупи 

1.3 Проведення лабораторних занять kлаб 2 на 1 заняття на 1 навчальну 

групу (підгрупу) з 

лабораторного заняття на 1 

викладача 

З окремих освітніх компонентів з урахуванням 

особливостей їх вивчення та безпеки 

життєдіяльності, як виняток, за поданням 

завідувача кафедри, що забезпечує викладання 

відповідного освітнього компонента, Методична 

рада Університету може ухвалити рішення про 

поділ навчальних груп на підгрупи або 

проведення відповідного заняття 2 викладачами 

2. Проведення контрольних заходів та консультування 

2.1 Проведення семестрових 

екзаменів 

kекз 0.33 на 1 здобувача  

2.2 Проведення семестрових заліків kзал 0.25 на 1 здобувача  

2.3 Перевірка модульної контрольної 

роботи з освітнього компонента, 

передбаченої робочим 

навчальним планом, яку 

виконують під час аудиторних 

занять 

kМКР 0.25 на 1 здобувача  



1 2 3 4 5 6 

2.4 Перевірка індивідуального 

семестрового завдання з 

освітнього компонента, 

передбаченого робочим 

навчальним планом 

kІСЗ 0.5 на 1 здобувача  

2.5 Перевірка виконання етапів 

курсових робіт 

kкер,КР 1 на 1 здобувача За наявності в робочому навчальному плані 

практичних занять з освітнього компонента — 

курсової роботи 

1.5 на 1 здобувача За відсутності в робочому навчальному плані 

практичних занять з освітнього компонента — 

курсової роботи 

2.6 Перевірка виконання етапів 

курсових проєктів 

kкер,КП 2 на 1 здобувача За наявності в робочому навчальному плані 

практичних занять з освітнього компонента — 

курсового проєкту 

2.5 на 1 здобувача За відсутності в робочому навчальному плані 

практичних занять з освітнього компонента — 

курсового проєкту 

2.7 Захисти курсових робіт та 

проєктів 

kзах,КП/КР 0.5 на 1 здобувача  Розподіл годин між працівниками, що приймають 

захист — за рішенням завідувача кафедри 

2.8 Проведення консультацій (усіх 

видів, у т. ч. перед семестровими 

екзаменами та заліками) з 

освітніх компонентів, окрім 

курсових робіт та проєктів, 

практичної підготовки та роботи 

над випускною кваліфікаційною 

роботою 

kконс,сем 0.0024 на 1 здобувача на 1 годину 

загального обсягу освітнього 

компонента 

З окремих освітніх компонентів на першому та 

другому роках навчання на першому рівні вищої 

освіти, що передбачають набуття 

компетентностей з математики чи фізики, за 

поданням завідувача випускової кафедри 

Методична рада Університету може ухвалити 

рішення про збільшення kконс,сем удвічі 

2.9 Проведення консультацій перед 

атестаційними екзаменами 

kконс,атест 0.25 на 1 здобувача  Розподіл годин між працівниками, що проводять 

консультації — за рішенням завідувача 

випускової кафедри 



1 2 3 4 5 6 

2.10 Керівництво кваліфікаційними 

роботами та їх консультування 

(у т.ч. з питань нормоконтролю) 

kатест,кер,бак 

kатест,конс,бак 

разом 21 на 1 здобувача першого 

рівня вищої освіти 

Розподіл годин на керівництво і 

консультування — за рішенням завідувача 

випускової кафедри 

kатест,кер,ОПП 

kатест,конс,ОПП 

разом 25 на 1 здобувача другого рівня 

вищої освіти за освітньо-

професійною програмою 

kатест,кер,ОНП 

kатест,конс,ОНП 

разом 34 на 1 здобувача другого рівня 

вищої освіти за освітньо-

науковою програмою 

2.11 Рецензування кваліфікаційних 

робіт 

kрец,бак 2 на 1 здобувача першого рівня 

вищої освіти 

 

kрец,ОПП 3 на 1 здобувача другого рівня 

вищої освіти за освітньо-

професійною програмою 

kрец,ОНП 4 на 1 здобувача другого рівня 

вищої освіти за освітньо-

науковою програмою 

2.12 Робота в екзаменаційних комісіях 

із захисту кваліфікаційних робіт 

та проведення атестаційних 

екзаменів 

kЕК 0.5 на 1 здобувача на 1 члена 

комісії, у т.ч. голові комісії 

 

3. Керівництво практичною підготовкою здобувачів вищої освіти 

3.1 Керівництво практиками всіх 

видів 

kкер,прак 0.25 на 1 здобувача на 1 тиждень 

практики  

 

3.2 Захисти практик усіх видів kзах,прак 0.25 на 1 здобувача на 1 члена 

комісії 

 

4. Проведення вступних випробувань 

4.1 Робота в комісії з проведення 

випробування для вступу на будь-

який рівень вищої освіти 

kвступ 0.25 на 1 вступника на 1 члена 

комісії 

Відповідне навантаження планується на 

навчальний рік, якому передують відповідні 

вступні випробування 

 


