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УКРАЇНА

МІНІСТЕРСТВО ОСВІТИ І НАУКИ УКРАЇНИ

НАЦІОНАЛЬНИЙ  ТЕХНІЧНИЙ  УНІВЕРСИТЕТ  УКРАЇНИ
«КИЇВСЬКИЙ  ПОЛІТЕХНІЧНИЙ  ІНСТИТУТ 
імені  ІГОРЯ СІКОРСЬКОГО»
(КПІ ім. Ігоря Сікорського)
НАКАЗ № ______-п
м. Київ									« ___ »  ______  2026 р.

Про звільнення з роботи з погодинною оплатою праці

Н А К А З У Ю:

Звільнити з роботи Прізвище Ім’я По батькові, наукова ступінь, вчене звання, який працює / який працює за сумісництвом на кафедрі / ННЦ / центрі  _________________ за рахунок спеціального фонду університету КПКВК 2201160 з погодинною оплатою праці, за посадою _________ (код _______), у зв’язку із закінченням строку дії строкового трудового договору п. 2 ст. 36 КЗпП України з «___»  _______ 202__ року. 
	Підстава: закінчення строку роботи.

Перший проректор		            	Михайло БЕЗУГЛИЙ

Проєкт наказу вносить:			
Начальник / Директор
_________________Ім’я ПРІЗВИЩЕ  		       




ПОГОДЖЕНО:


Начальник відділу кадрів						Лідія АНДРЕЙЧУК

Юрисконсульт			














Виконавець: 						Список розсилки:
Ім’я ПРІЗВИЩ					Завірені паперові копії: 
тел.							УБОЗ – 1 
Відділ кадрів – 2 
Відділ ______ – 1 
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